
 

 

 
Министерство труда и социальной защиты населения 

Забайкальского края 

 

ПРИКАЗ 

 

«06» марта 2017 г.                                                                           № 390 

 

г. Чита 
 

 

Об утверждении состава и регламента работы краевой конкурсной 

комиссии по подведению итогов регионального конкурса на лучшую 

организацию работы по охране труда в Забайкальском крае 

 

Во исполнение приказа Министерства труда и социальной защиты 

населения  Забайкальского  края  от  19 января 2017 года № 65 «Об 

утверждении Положения о проведении регионального конкурса на лучшую 

организацию работы по охране труда в Забайкальском крае»: 

 

1. Утвердить состав краевой конкурсной комиссии (прилагается). 

2. Утвердить регламент работы краевой конкурсной комиссии 

(прилагается). 

 

 

 

Министр труда и социальной защиты 

населения Забайкальского края                                                       А.М. Федотов 
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Утвержден 

приказом  Министерства труда и 

социальной защиты населения 

Забайкальского края  

от « 06 » марта 2017 г.  № 390 

 

 

СОСТАВ  

краевой конкурсной комиссии 

 

Щеглова  

Инна Сергеевна 

 

- заместитель министра труда и социальной 

защиты населения Забайкальского края – 

начальник управления труда и занятости 

населения, председатель комиссии; 
 

Лопатин 

Игорь Станиславович 

 

- заместитель руководителя Государственной 

инспекции труда – заместитель главного 

государственного инспектора труда в 

Забайкальском крае (по охране труда) (по 

согласованию); 
 

Дятлов 

Олег Степанович 

- главный специалист-эксперт отдела 

государственной экспертизы условий и охраны 

труда Министерства труда и социальной 

защиты населения Забайкальского края, 

секретарь комиссии; 

 

Варьянов 

Сергей Анатольевич 

 

- начальник отдела государственной 

экспертизы условий и охраны труда 

Министерства труда и социальной защиты 

населения Забайкальского края; 
 

Воронов 

Евгений Тимофеевич 

- заведующий кафедрой безопасности 

жизнедеятельности Федерального 

государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего 

профессионального образования  

«Забайкальский государственный 

университет», заслуженный деятель науки 

Российской Федерации, доктор технических 

наук, профессор (по согласованию);  

Жуковская  

Инна Юрьевна 

- главный технический инспектор труда 

Забайкальского краевого профессионального 

объединения (по согласованию); 
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Мижитдоржиев 

Эрдем Жаргалович  

 

- главный специалист – эксперт отдела 

санитарного надзора Управления 

Роспотребнадзора по Забайкальскому краю (по 

согласованию); 

Милованова 

Ирина Викторовна 

- заместитель управляющего Государственным 

учреждением – Забайкальским региональным 

отделением Фонда социального страхования 

Российской Федерации (по согласованию); 
 

Рычков 

Евгений Николаевич 

- заместитель начальника отдела организации 

аварийно – спасательных работ управления 

организации пожаротушения и проведения 

аварийно – спасательных работ Главного 

управления МЧС России по Забайкальскому 

краю, подполковник внутренней службы (по 

согласованию); 
 

Чупров  

Александр Сергеевич 

- старший инспектор по особым поручениям 

группы дорожной инспекции отдела надзора 

Управления Государственной инспекции 

безопасности дорожного движения Управления 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по Забайкальскому краю, 

подполковник полиции (по согласованию); 
 

Кодочигов  

Валерий Алексеевич 

- начальник Забайкальского отдела по 

общепромышленному и строительному 

надзору, надзору за взрывоопасными и 

химически опасными производствами и 

объектами Забайкальского Управления 

Ростехнадзора (по согласованию). 

 

 

______________________ 
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Утвержден 

приказом  Министерства труда и 

социальной защиты населения 

Забайкальского края 

         от « 06 » марта 2017 г.  № 390 

 

РЕГЛАМЕНТ 

 работы краевой конкурсной комиссии  

 

1. Краевая конкурсная комиссия (далее - Комиссия) осуществляет 

свою деятельность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, законодательством Забайкальского края, Положением о 

проведении регионального конкурса  на лучшую организацию работы по 

охране труда в Забайкальском крае, утвержденным приказом Министерства 

труда и социальной защиты населения Забайкальского края от 19 января 2017 

года № 65 «Об утверждении Положения о проведении регионального 

конкурса  на лучшую организацию работы по охране труда в Забайкальском 

крае». 

2. Задачами  Комиссии являются: 

1)  утверждение бальной системы оценки показателей, 

характеризующих состояние охраны труда в организациях и муниципальных 

образованиях; 

2)  рассмотрение конкурсных документов, представленных по 

номинациям: 

- «Лучшая организация Забайкальского края по проведению работы в 

сфере охраны труда»; 

- «Лучшее муниципальное образование Забайкальского края по 

организации работы в сфере охраны труда» 

 - «Лучший специалист по охране труда Забайкальского края»; 

3)  подведение итогов регионального конкурса на лучшую 

организацию работы по охране труда в Забайкальском крае по номинациям; 

4)  рассмотрение дел о лишении участников конкурса права участия 

в конкурсе за несоблюдение условий конкурса и предоставление 

недостоверной информации; 

5)  рассмотрение жалоб участников конкурса о лишении их права 

участвовать в конкурсе муниципальными конкурсными комиссиями. 

3. Вопросы, входящие в компетенцию Комиссии рассматриваются  на 

ее заседаниях. Заседания Комиссии назначаются в соответствии с планом ее 

работы, который принимается на организационном заседании Комиссии. 

4. Заседание Комиссии проводит ее председатель, а в случае его 

отсутствия – заместитель председателя. 

5. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины ее членов.  
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6. Решения  Комиссии принимаются простым большинством голосов 

присутствующих членов Комиссии открытым голосованием. Голос 

председателя Комиссии при равенстве голосов является решающим. 

7. Заседания Комиссии оформляются протоколами Комиссии, 

которые ведет секретарь Комиссии. В протоколе заседания Комиссии 

указывается: 

- повестка дня заседания, формируемая членами Комиссии; 

- список присутствующих членов  Комиссии и приглашенных; 

- краткое описание выступлений членов Комиссии и приглашенных; 

- результаты голосования по вопросам повестки дня; 

- решение Комиссии.  

8. Протокол подписывается председательствующим на заседании 

Комиссии и секретарем Комиссии. Протокол хранится у секретаря Комиссии. 

Копии протоколов выдаются по устному запросу членов Комиссии, 

письменному запросу заинтересованных организаций.  Копии итоговых 

протоколов о результатах конкурса в трехдневный срок направляются 

победителям конкурса. 

 

___________________ 


